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La Fondazione Consulenti per il Lavoro

(Fondazione Lavoro), costituita nel 2003,
e I'agenzia del lavoro di emanazione del Consiglio Nazionale dei Consulenti del
Lavoro; e soggetto autorizzato a livello nazionale all'intermediazione, alla
ricerca e selezione e alla ricollocazione professionale (art.6 D.Lgs. n. 276/03) ed
e accreditata per l'erogazione dei servizi per I'impiego e la gestione delle
politiche attive a livello nazionale e regionale

Fondazione Lavoro opera attraverso i consulenti del lavoro delegati in tutte le
regioni italiane con sedi operative, differenziate secondo la tipologia di
accreditamento rilasciata dal’/ANPAL/Amministrazioni regionali.
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La Fondazione Consulenti per il Lavoro
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Minslero del | avoro e delle Poliiche Sociall

sedi (circa): promozione di
tirocini formativi
(extracurriculari),
intermediazione e servizi di
ricerca e selezione, ricollocazione
professionale

sedi: assegno di
ricollocazione e altre misure di
politica attiva a livello nazionale

sedi: misure di politica attiva
finanziate a livello regionale a
valere sui PO FSE o altre
iniziative (ad esempio, il
Programma Garanzia Giovani)



La Fondazione Consulenti per il Lavoro

Le nostre sediin Puglia

N. delegati N. sedi accreditate nazionale N. sedi accreditate - regionale
46 12 2

6 2

16 3

16 15

24 21 1

32 12 2
TOTALE 140 65 5
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La Fondazione Consulenti per il Lavoro

Elenco delle sedi accreditate - servizi per il lavoro

V|a Liberta 9 Noicattaro Donato Liturri donato.liturri@alice.it

1.\ \Via Ferrucci 30 Martina Franca Luca Conserva conserval@hotmail.com
VIA CIRO MENOTTI, 25 Acquaviva delle fonti ~ Apollonia Martucci dottmartucciapollonia@virgilio.it
13 Via S. Antonio, 97 Castro Antonio Coluccia antonio.coluccia@libero.it

1/:\\Via Luigi Pirandello 19 Pulsano Ersilia Costagliola Di Fiore cdlersilia@gmail.com
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La Fondazione Consulenti per il Lavoro

Servizi e ambiti di intervento

v Tirocini formativi: promozione di tirocini extra-curriculari attraverso
Tirocini formativi attivita di matching tra domanda (impresa ospitante) e offerta
(tirocinante) e tutoraggio;

misure promosse a livello regionale rivolte
a inoccupati, disoccupati e soggetti a rischio di espulsione dal
mercato del lavoro, mirate all’inserimento/reinserimento lavorativo;

v/ AdR: misura di politica attiva promossa a livello nazionale gestita
dall/ANPAL, mirata al reinserimento occupazionale di soggetti
disoccupati che percepiscono la NASPI da almeno 4 mesi (per le
nuove attivazioni, la misura € sospesa dal 28 gennaio 2019 fino al 31
dicembre 2021), in CIGS e beneficiari di Rdc;

Intermediazione e Ricerca e selezione del personale — servizi rivolti a
cittadini e aziende mirati a supportare I'incontro domanda e offerta
di lavoro, tenuto conto dei fabbisogni delle aziende; servizi di
outplacement mirati ad accompagnare i lavoratori attraverso percorsi
di reinserimento lavorativo;

o
Intermediazionie Ricerca e
selezionedel personale
Ricollocazione
professionale

— azioni di formazione continua rivolte ai
dipendenti delle imprese aderenti ai quei fondi che riconoscono la
Fondazione Lavoro come organismo accreditato, attraverso una
programmazione delle attivita formative rispondente ai fabbisogni e
alle esigenze segnalate dalle imprese clienti dei Consulenti del
Lavoro.
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La Fondazione Consulenti per il Lavoro

Servizi di nuova attivazione

vy v Progetto FNC: servizi di supporto per la presentazione delle domande,
la realizzazione dei percorsi formativi in partenariato con Associazione
Fondo Nuove Competenze . .
Nuovi Lavori
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Tirocini formativi

Fondazione Lavoro pone particolare attenzione ai tirocini
extracurricolari (non finanziati) in quanto, rappresentando un
periodo di formazione presso l'azienda, possono costituire: per
i giovani un’importante occasione di conoscenza diretta del
mondo del lavoro, oltre che di acquisizione di una specifica
professionalita; per i soggetti che hanno perso il lavoro, un
efficace strumento di reinserimento lavorativo.

A 6 mesi dalla fine del tirocinio, oltre il 61% dei tirocinanti ha
trovato lavoro!

Nel periodo 2014 - 2019, |la Rete dei Consulenti del Lavoro ha
creato circa 80.000 posti di lavoro attraverso lo strumento del
tirocinio, senza nessun costo per il sistema pubblico.
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Tirocini formativi

v" Nel 2019, Fondazione Lavoro ha
promosso complessivamente circa 31.000

644 tirocini  registrando una  maggiore
465 concentrazione  delle  richieste in
1.251 Lombardia (5.338), Veneto (5.207) e
>-045 Campania (5.045).

1.057

2.915 v In Puglia sono stati promossi nell’anno
>40 1.623 tirocini extracurriculari pari al 7,8%
>-338 circa dei tirocini complessivamente
601 promossi sul territorio regionale, a fronte
214 di un tasso di copertura medio nazionale
2.213 pari a 8,5%.

1.623

1.650 v" Nel 2020, i tirocini attivati da FL in regione
1.224 Puglia scendono a 1.206, registrando un
489 calo legato all’'emergenza sanitaria COVID
609 19.

5.207

31.085
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Tirocini formativi

| tirocini: il rapporto dell’Osservatorio 2019

Grafico — Percentuale di occupazione a 6 mesi dalla conclusione del tirocinio per
regione (dal 2014 al 2019)
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Sulla base dei dati a livello nazionale, a sei mesi dalla conclusione del percorso formativo il
dei tirocini promossi dalla Fondazione ha registrato un esito occupazionale. In Puglia,
la percentuale di inserimento occupazionale raggiunge il
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Tirocini formativi

| tirocini : il rapporto dell'Osservatorio 2019

Grafico — Tipologie contrattuali a 6 mesi dalla conclusione del tirocinio promosso da FL

(dal 2014 al 2019)

v la tipologia

contrattuale
W' Contratti di apprendistato prevalente, subito
PP dopo il contratto di
. assunzione a TD, e il
m Contratti a tempo contratti di

indeterminato )
2 apprendistato
39,2% Contratti a tempo

determinato v’ la trasformazione di
un’esperienza di

m Altri contratti tirocinio in un rapporto

di apprendistato risulta
coerente con l'eta dei
soggetti destinatari
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Tirocini formativi

| tirocini : il rapporto dell’Osservatorio 2019

Grdfico - Esiti occupazionali per tipologia di contratto successiva (valori percentuali).
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Fonte: Elaborazioni Osservatorio Statistico dei Consulenti del Lavoro su dati Ministero del Lavoro
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Grazie per |'attenzione!
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